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Capitulo I: Descripcidon General

Certificado de Inclusion de la Necesidad

Se anexa Certificacion emitida por la Jefatura de

en el Plan Anual de Adquisiciones, Plan Almacén del IBAL.

de Accién u otro.

Fecha Elaboracién del Estudio Noviembre 4 de 2016 e
N|°£‘b'§ de Funcionario que Diligencia HAROLD ROSEMBERT RODRIGUEZ SANCHEZ

el Estudio

Dependencia Solicitante DIRECTOR OPERATIVO

Tipo de Contrato.

OBRA

Capitulo ll: Descripcién Técnlca

Identificacién y
descripcién de la
necesidad.

La continuidad y calidad en {a prestacion del servicio de acueducto es un
compromiso del IBAL S.A E.S.P OFICIAL para la comunidad |baguerefa, y por
tal motivo debe contar con los equipcs, elementos e insumos basicos en
operacion continua y satisfactoria que le asegure mantener en todo momento
las operaciones de tratamiento en las plantas en forma normal y optima de
funcionamiento.

De igual forma los procesos de certificacion que adslanta la empresa exigen
contar con la infraestructura adecuada de las instalaciones en las bocatomas,
los laboratorios y las plantas de tratamiento de agua potable las cuales deben
cumplir con los requisitos de infraestructura minima establecidos en el RAS
2000.

Para la operacién adecuada de una Planta de Tratamiento de agua potable se |,

deben tener las estructuras que cumplan con los estandares de
funcionamiento vy operatividad, para no afectar la calidad y continuidad del
servicio. Actualmente, la Planta de tratamiento No 01 localizada en la.Pola
requieren adecuacién en algunos elementos teniendo en cuenta el desgaste
natural de estos por el uso dentro del proceso de produccion de agua potable.

Asi mismo, y teniendo en cuenta que estas instalaciones deben ser
inspeccionadas como &l centro de produccién de un slemento vital para la
salud humana y sus componentes funcionales deben ser operados en
condiciones de higiene, su presentacion debe inspirar confianza en los
consumidores y acatando las recomendaciones generadas durante la visita es
necesario realizar las ADECUACIONES Y REMODELACION PLANTA DE
TRATAMIENTO No. 01 LA POLA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL.

Descripcion del Objeto a Contratar

Objeto del Contrato

ADECUACIONES Y REMODELACION PLANTA DE TRATAMIENTO
No. 01 LA POLA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

Condiciones de la Contratacién

Caracteristicas del
Bien o Servicio

La modalidad del contrato es de Obra, segun los ltems y precﬁ; Hﬂ?‘i arios fijos
2. gl :
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establecidos a continuacién, de acuerdo con las especificaciones Generales y
particulares en él establecida y que se pagaran segun la propuesta presentada

De igual forma este equipo quedara obligado a atender las disposiciones
técnicas, juridicas y legales que se estipulen en las respectivas clausulas del
Contrato a suscribir

Plazo de ejecucién
del Contrato

De acuerdo con el estudio técnico de la necesidad, el plazo de ejecucidn de
las actividades sera de Treinta (30) Dias Calendario, previa acreditacion del
cumplimiento de los requisitos de legalizacidn y perfeccionamiento y
suscripcién de acta de inicio.

Lugar de Ejecucion
del Contrato.

Planta de Tratamiento de Agua Potabie La Pola No. 01 de la Empresa
Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

Obligaciones del
Contratista

Ei contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

1.- Cumplir en su calidad de contratista con los aportes al sistema general de |.

seguridad social integral (salud, Pensién, Riesgos Laborales) y aportes
parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002
y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante
la ejecucién y liquidacion del contrato. Igualmente cumplir con estos aportes
de sus trabajadores, quienes deberan estar a su cargo. No se admite la
subcontratacién.

2.- Suministrar al personal a su cargo para la ejecucion del contrato, todos {os
elementos de proteccién y seguridad personal requerida para desarrollar
adecuadamente sus actividades.

3.- Gumplir con la normatividad en materia de Seguridad, Salud Ocupacional
y manejo del Medio Ambiente vigente y aplicable en Colombia.

4.- Mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su cargo,

5 - Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectue para una
mejor ejecucién del objeto contractual.

6.- Ejecutar las actividades contractuales que se describan en el contrato
respectivo de manera directa sin subcontratacion de las mismas.

7. Cumplir con las normas de calidad. Para efectos de presentacion de

informes, el contratista debera diligenciar los formatos establecidos por la |

empresa referente a [as actividades ejecutadas.

8.- En caso de ser necesaria la utilizacién de personal certificado en trabajg en
alturas, durante la ejecucion del contrato, el contratista debera acreditar que
el personal cuenta con el certificado respectivo expedide por entidad
competente. Situacién que se colocara en conocimiento del contratista una
vez se advierta la necesidad por parte del supervisor del contrato y debera
contar con personal calificado con disponibilidad inmediata.

9. - Suministrar oportunamente la informacion, en medio magnético,e impreso,
de toda la informacioén relacionada con el avance fisico de las obr, I
fotografico, planos de avance de obra construida, el avance

i
'
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cuentas de cobro, ajuste y demas que se requieran y en general de todo lo
requerido para que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, pueda verificar la ejecucidon
del contrato segtin los términos sefalados.

10.~- Garantizar ia calidad del servicio y del suministro si hay lugar a ello. En '

cuanto al suministro de material, y éste sale defectuosc debera reemplazario
de manera inmediata. ..

11.- El contratista deberéd garantizar el personal idéneo y con conocimientos
en la labor a ejecutar, cualquier dafio que cause el personal a su cargo, en
desarrolio de la actividad contratada y en los lugares que se les soiicita
intervenir, debera ser asumido de manera exclusiva por el contratista; y
reparado de manera inmediata en un tiempo maximo de un (1) dia.

12.-Suministrar materiales nuevos y de excelente calidad en las obras de los
lugares a intervenir.

13.- Las demés que surjan de ia naturaleza del contrato.

14.- El contratista debera conocer toda la zona en que seran ejecutadas las
obras, las condiciones fisicas, de mano de obra, de transporte y demas
condiciones locales que puedan afectar el costo y la ejecucién de las obras,
disponer del equipc necesario para iniciar labores el cual debera tener en
cuenta para su ejecucion.

15.- El contratista debera cumplir con el manual de interventoria asi como
todos los requerimientos y recomendaciones que se le hagan por parte de la
interventoria.

16.- El Contratista organizara los trabajos de tal forma que los procedimientos
aplicados sean compatibles, no solo con los requerimientos tecmcos
necesarios, sino con todas las disposiciones legales al respecto, emanadas
por la autoridad legal competente 6 el Ministerio de Ambiente y Desarrolic
sostenible

17.- El contratista se obliga a permanecer personalmente o a mantener
permanentemente en el sitic de las obras un representante con suficiente
capacidad, autoridad y experiencia en la direccion de obras similares, que o
represente en todo lo relacionado con el desarrollo del objeto y cumplimiento
del Contrato. La ausencia del CONTRATISTA o de su representante en la
obra, o su reemplazo, sin aprcbacion, seran consideradas causales de
incumplimiento parcial del contrato y podran dar lugar a la aplicacién de las
multas correspondientes.

18.- EI CONTRATISTA se obliga a ocupar en las obras a técnicos y
trabajadores experimentados en las labores que se encomienden. El
CONTRATISTA deberd mantener el orden y velara porque las cobras se
ejecuten en forma técnica y se terminen dentro de los plazos acordeos

\
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18.- A mantener dentro de ia obra todas ias normas de seguridad y salud en el
trabajo que garantice fa prevencién de cualquier imprevisto que pueda afectar
la integridad de las personas que laboran o que permanezcan dentro de la
construccion, de conformidad con las normas vigentes. El contratista
organizara sus trabajos y adoptara las precauciones suficientes para asegurar
la proteccion del publico y de los trabajadores de la obra y reducira los
riesgos y peligros a que éstos queden expuestos. El Contratista es
responsable si por falta de sefales aprcbadas y medidas de seguridad
inadecuadas, ocurren accidentes o dafos a terceros.

20.- Cumplir las medidas de proteccion especificas para el tipo de obras que
esta realizando, asi como las normas ambientales y de seguridad industrial
de acuerdo a lo estipulado en el articulo 348 del Cddigo sustantivo de
Trabajo.

21.- Mantener los sitios aledafios a la obra libres de residucs, herramientas,
y elementos sobrantes dejande los mismos completamente aseados.

22.- El CONTRATISTA debe constituir los seguros del casc para amparar a
los trabajadores empleados por él, de acuerdo con las normas legaies
vigentes al respecto, con todas y cada una de las entidades de seguridad
social, en especial con Io referente al Sistema de Seguridad Social de que
trata la Ley 100 de 1993, Caja de Compensacion Familiar, Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA), e Instituto Colocmbiano de Bienestar Familiar (ICBF))
comprometiéndose a reportar cualquier novedad por causa y ccasion de tales
seguros o afiliaciones y entregar los documentos del caso y la dotacion
respectiva al personal. Estos segurcs y/ o afiliaciones deben ser otorgados
antes de la iniciacion de los trabajos y estar vigentes hasta la entrega final y
recibo de las obras. El hecho de la constitucion de estos seguros no exonera
al CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en relacién con los
riesges asegurados

23. El contratista debe aportar al momente de la suscripcién del acta de inicio,
los analisis de precios unitarios (APU) de cada uno de los Valores del
presupuesto, en el cual debe discriminar el respectivo AlU

24.- El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion de la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos,
producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guias, i,
instructivos, registros y demas documentcs a que haya lugar, para el cabal
cumplimiente de las normas NTCGP1000:2009, 1SO 8001:2015, 1SO
14001:2015 y OHSAS 18001:2007. P

Obligaciones del
IBAL

Corresponde a la entidad a través del supervisor designado para la ejecucién
del contrato:
1.- Certificar el cumpiimiento del contrato, segun las condiciones pactadas

entre las partes.

2.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.
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3.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a
su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

4.- Asignar al contrato un Supervisor, a través de quien mantendra la
interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

5.- Exigir 12 ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.
6.- Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

7.- Adelantar revisiones periddicas de los documentos del kit de vehiculos,
para constatar que los impuestes, soat y pélizas particulares se encuentran
vigentes. Promoveran las acciones de responsabilidad contra estos y sus
garantes cuando dichas condiciones no se cumplan.

8- Exigiran que el personal a cargo del contratista cumpla con las
condiciones de presentacion personal adecuada y de atenciéon y respeto al
personal del IBAL S.A. E.S.P.

9.- Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los
dafios que sufran en desarrolio 0 con ocasion del contrato celebrado.

10.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores
publices, contra el contratista o los terceros responsables, segun el caso, por
jas indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad
contractual.

11.- Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrolio y |

gjecucion del contrate las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
existentes al momento de la oferta.

12.- Supervisar el desarrollo y correcta ejecucion del presente contré{o y
acceder a los documentos e informacién que soportan la labor del
CONTRATISTA.

13.- El supervisor, verificara en cada pago el cumplimiento del pago al
sistema de seguridad Integral y aportes parafiscales, mediante la presentacion
de planiilas de autoliquidacion o presentacion de certificacién del pago de sus
aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador
puklico segun corresponda.

14.- Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion
de la empresa y en la suscripcién del contrato.

15.- Efectuard inspecciones periédicas con el fin de verificar que las
instrucciones de seguridad industrial y salud ocupacional se cumplan,
pudiendo solicitar la aplicacion de multas o inciuso suspender las labores, si

considera que no se estan poniendc en practica estas disposm@ﬁ?ﬁh:ﬁéﬁ .
4 ]

fallas de seguridad fueran imputables al Contratista, éste no tend

ﬁDIREgT %
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reclamos por pérdidas de tiempo, dafios, costos adicionales o demoras que
den lugar las interrupciones por dicha causa, ni al reconocimiento de pago por
tiempos de espera.

Capitulo 1ll: Descripcion Juridica

Fundamentos
Juridicos de la
Contratacion

ARTiCULO’18.- TRAMITE PARA LA INVITACION A CONTRATAR CUANDO
LA CUANTIA SUPERE 100 S.M.M.V.L. Y MENCR DE 1.000 S.M.L.M.V.

Plazo de Liquidacién
del Contrato.

Cuatro (04) meses

Supervisor

Nombre del
Funelonario® HAROLD ROSEMBERT RODRIGUEZ SANCHEZ

Cargo DIRECTOR OPERATIVO

Dependencia: DIRECCION CPERATIVA

Externo.

Autorizacion Uso de
Distintivos y Logos APLICA NO APLICA X
de 1a empresa
Necesidad de Contar
Con interventor No Requiere "

Capitulo IV: Descripcion Financiera

Soporte Técnico y Econémico del valor estimado del contrato.

Presupuesto Oficial

DOSCIENTCS TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL
CCHENTA Y DCS PESOS CON 00/100 MCTE ($ 231.960.082.00).

Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial

Forma parte del presente Andlisis de Conveniencia el correspondiente
Presupuesto Aproximado, presentado por la Direccion Operativa del IBAL S.A.
E.S.P. CFICIAL, basado en las necesidades especificas de la Empresa. Para
el estimativo econdmico de los trabajos, se realizaron los respectivos Analisis
de Precios Unitarios (APU) aprobados por el Director Operativo

Forma de Pago y
Requisitos

La forma de Pago del Contrato se hara de la siguiente manera:

Se hara a través de actas parciales del SIG hasta alcanzar el 80 % del valor
del contrato, donde conste la aprobacidn del supervisor del contrato del
cumplimiento de actividades en un periodo determinado, la cual deberé contar
con todos los anexos que le corresponden, igualmente debera presentar

factura de cobro e informe de actividades. -

El Veinte (20%) restante se cancelara previa acreditacion del cumplimiento
de los tramites normales del pago y la suscripcidn del acta de liquidacion final
del contrato y su aprobacion por parte del ordenador del gasto

NOTA 1. Los pagos se ordenaran siempre y cuando existan las actas de
visto bueno del supervisor del contrato. Las cuales se cancelaran, previo
cumplimiento de 10s tramites administrativos a que haya iugar y expedicion de
la obligacién y orden de pago.
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NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompafan los documentos requeridos para el pago, el términc para su
tramite interno  sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
en debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos. Las

demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del |

contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre
contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL

Capitulo V. Bases para la Evaluacion de Propuestas

Justificacion de los
factores de
seleccion

Teniendo en cuenta la mcdalidad de contratacion se debera exigir el
cumplimiento de requisitos habilitantes para luego ponderar el puntaje de
acuerdo a los criterios aqui sefalados

Requisitos de Participacion: Ei Proponente debe estar inscrito y confirmado en
el “SIP” Sistema de informacion de proponentes del IBAL, al momento de la
seleccién para elaboracion de la respectiva invitacion.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan al 1BAL
S.A. ESP OFICIAL para constatar y verificar toda la informacién que en eila
suministren.

Se hara publicacion en pagina Web y SECOP para recibir Numero de ofertas
indeterminadas conforme a la modalidad de contratacidn.

La forma, requisitos y presentacion de la oferta, seran establecidas en las
respectivas invitaciones a cotizar.

REQUISITOS HABILITANTES

Capacidad Juridica
{Documentos de
contenido Juridico)

representante legal si es persona juridica o por la persona natural, que hace
parte del presente analisis. {Anexo 1). .

b.- Propuesta economica en original firmada por la persona natural o por el
Representante Legal si es persona juridica, o por el Representante Legal de!
Consorcio y/o Unién Temporal segiin sea el caso. FACTOR PONDERABLE
EN EL PROCESC. Que deberd cumplir con todos los items del presupuesto
oficial.

¢.- Certificado de existencia y representacién legal de la persona juridica o
Registro mercantil si es persona natural, con fecha de expedicion que no
supere los treinta (30) dias de antelacién contados a partir de la entrega de la
oferta. En este certificado debe constar que su objeto social esta relacionado
expresamente con la actividad a contratar que es CONSTRUCCION DE
OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CiVIL No se admiten objetos sociales
genéricos. En el caso de Consorcios y/o Unicnes Temporales cada uno de los
integrantes que la conformen debera presentar este documento.

d.- Documento de constitucion de consorcio o de la unién temporal en el que
se sefialen las reglas basicas que regulen sus relaciones.

*Si la propuesta es presentada a través de Consorcio o Uniéﬂommﬁrﬁd
H 5t .

trig

F TCAY
DIRECTO
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a.- Carta de presentacién de la oferta debidamente firmada y suscrita por el
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En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas. Podran participar consorcios y uniones
temporales, para Io cual se deberan cumplir [os siguientes requisitos:

e Debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentaje de
participacion de los miembros del consorcio y de la uniéon
temporal. Las Uniones Temporales deberdn ademas
relacionar el porcentaje de ejecucién de cada uno de sus integrantes;
debiendo su representante legal ostentar el mayor porcentaje de
participacion.

e La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, debera
extenderse, minimo, por el lapso de duracidon del contrato, la
liquidacion del contrato y dos afios mas. Lo anterior sin perjuicio
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidon
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones

ocurridos durante la ejecucion del contrate que se celebraria)

como conclusion del presente proceso de seleccion.

o Los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal  no
podran ceder su participacidon en los mismos a terceros, sin previa
autorizacién escrita de la Entidad contratante. En ningun caso
podra haber cesion del contrato entre quienes integren el
Consorcio o Union Temporal.

o Acreditar que el objeto social de cada una de las personas
consorciadas o unidas temporalmente esta relacionado expresamente
con la actividad indicada en el pliego de condiciones tratdndose de
personas juridicas la experiencia acreditada debera ser en
CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

+ En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas
personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de manera
clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(consorcio © unidon temporal), se presumird y se asumira la
intencion de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para
los proponentes.

e.- En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal
del proponente, debera anexarse el respectivo poder. Asi mismo se debe
renunciar si el apoderado esta facuitado para firmar el contrato en caso de
resultar adjudicataric del proceso.

f.- Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del

Representante Legal si es persona juridica, o del Representante Legal def|,

Consorcio y/o Union Temporal si es el caso.

g.- Certificacion jurada suscrita por el representante legal si es persona
juridica, por la persona natura! propietaria del establecimiento comercia), o
por el revisor fiscal (segun disposicidn tegal) donde manifieste que se
encuentra al dia con el pago de sus obligaciones al sistema de seguridad
social y aportes parafiscales tanto del contratista como del personal a su
cargo; 0 manifestacion jurada de que no tiene personal vinculado
laboralmente. Y si es persona natural gitimo pago de aportes al sistema de

seguridad social (salud y pension) y pago aportes parafiscalps Hmied ;5,,;,? ,‘{{'f
2/
C.C. 5.

8.071
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contratista como de! personal a su cargo; ¢ manifestacién jurada de que no
tiene personal vinculado laboralmente. Para el casc de consorcios y uniones
temporales, cada unc de los integrantes debe presentar este decumente
teniendo en cuenta la naturaleza juridica.

h.- Fotocepia del RUT de la persona natural o de la persona juridica, y en el

caso de Consorcios y/o uniones temporales el RUT de cada uno de sus

miembros, donde se encuentre clasificado en la siguiente actividad:

CODIGO | DESCRIPCION
42390 Construccién de Otras Obras de Ingenieria Civil

i.- Presentar Antecedentes Fiscales de la persona natural o def Representante
Legal v de la persona juridica, vigente. Cuando se trate de Consorcio o Unidn
temporal cada uno de sus integrantes debera anexar esta informacion por
separado.

j-- Presentar Antecedentes Disciplinarios de {a persona natural o del
Representante Legal si es persona juridica, Cuando se trate de Consorcio ©
Unién temporal cada uno de sus integrantes deberd anexar esta informacién
por separado.

k.- Presentar antecedentes judiciales de la persona natural o del
representante legal y de la persona juridica, cuando se trate de consorcio o
unién temporal cada uno de sus integrantes debera anexar esta informacién
por separado,

M. Presentar el RUP del proveedor vigente y en firme, en donde acredite su
inscripcion en cada uno de los siguientes codiges UNSPSC relacionados
directamente con las necesidades de este proceso:

CODIGO
UNSPSC | CLASIFICACION
721033 Servicios de Mantenimiento y Reparacion de Infraestructura

721519 Servicios de Albafileria y Mamposteria

**Este documento sera el respaldo de la verificacién de exigencias habilitantes
del proceso relacionadas con la experiencia del proponente y con el
cumplimiento de indices financieros.

L.- Garantia de seriedad de la oferta. La garantfa de seriedad de la oferta
debe cubrir 1a sancién derivada del incumplimienic de la oferta, en los
siguientes eventos: 1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que fal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
2. El retirc de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion
de las ofertas. 3. La no suscripcion del contrato ¢ legalizacién del mismo sin
justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte
del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento dei contrato. La
garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de
la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y su
valor minimo equivalente al diez por cientc (10%) del valer de la oferta.
Debera aportarse el amparo original y el original del pago de la prima.

DOCUMENTO DE ACREDITACION PERFIL PROPONENTE — DIRECTOR DE, OBRA,

Iig. Harolt i &
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proponente deberd actuar como Director de Obra. Si actiia como persona natural
deberd ser Arquitecto deberd aportar Diploma o Acta de Grado, copia Tarjeta
Profesional y Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional expedida por el

COPNIA actualizada no mayor a 30 dfas anteriores a la fecha de presentacién de la

propuesta.

Por su parte si actla como Persona Juridica deberd Indicar quien actuard en calidad
de Director de Obra (puede ser el mismo representante legal) que debe ser
Arquitecto, e igualmente debe aportar Diploma o Acta de Grado, Tarjeta Profesional y
Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional expedida por el COPNIA
actualizada no mayor a 30 dias a la fecha de presentacién de |a oferta.

El Director de obra deberd contar con una experiencia general minima de tres (3)
afios de experiencia profesional como Arquitecto, contados a partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta profesional. ESTE REQUISITO SERA VERIFICADO POR EL
COMITE EVALUADOR

Capacidad
Financiera

Allegar Certificado de inscripcion, clasificacion y calificacidén {RUP) expedido

por la camara de comercio con antigliedad no mayor a 30 dias a partir de su |

expedicion en donde cualquier inconsistencia se calificara como NO
CUMPLE FINANCIERAMENTE. Cuando se trate de Consorcio o Union
temporal cada uno de sus integrantes debera anexar esta informacién” por
separado.

La capacidad financiera del proponente sera determinada con base en los
indicadores de liguidez, endeudamiento, capital de trabajo, que se encuentren
en el Registro Unico de Proponentes de céamara de comercio no da lugar a
puntaje pero ADMITE O RECHAZA las propuestas, por tanto se considera
que CUMPLE FINANCIERAMENTE vy en consecuencia es admISIbie para
realizar el siguiente analisis financiero:

Razon financiera condicion minima.
Se medira a través de indicadores financieros los cuales se calcularan como
se indica a continuacion:

I.L. indice de Liquidez mayor o igual a 2.0= Activo Corriente / Pasivo
Corriente

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculard el indice de
liquidez de cada uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje de
participacién, la suma de estos resultados seréa el |.L para el consorcio o unidn
temporal.

I.E. indice de Endeudamiento menor o igual al 50% = (Total Pasivo / Totat
Activo) x 100 .
Para el caso de consorcios o uUniones temporales, se calculara el indice de
endeudamiento de cada uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje
de participacion, la suma de estos resuitados sera el I.E para el consorcio o
unidn temporal. LoD

mv nawnn
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C.T Capital de trabajo mayor o igual al 30% del presupuesto oficial = Activo
Corriente - Pasivo Corriente

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara el Capital de
Trabajo de cada uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje de
participacion, la suma de estos resultados sera el capital de trabajo para el
consorcio o unidon temporal. NINGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL|
CONSORCIO O UN!ION TEMPORAL PODRA PRESENTAR CAPITAL DE
TRABAJO NEGATIVO, SO PENA DE SER CALIFICADA COMO NC CUMPLE
FINANCIERAMENTE. De presentarse la propuesta a través de consortio o
unién temporal se tomara la informacidén financiera de cada unc de ios
integrantes y se consolidara con el fin de aplicar los indices especificos

Capacidad
Organizacional

El proponente debe adjuntar copia del RUP:

RENTABILIBAD DEL PATRIMONIO  : >0
RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS >0

Para el caso de consorcios ¢ uniones temporales, cada uno de sus integrantes
debera cumplir con este requisito por separado.

Experiencia (General
y Especifica)

Experiencia General:

Se exigira minimo un (1) contrato relacionado con el objeto contractual
(adecuacidn y remodelacidn), cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del
presupuesto oficial, durante los Gltimos Diez (10) afios contados a partir de Ia
fecha de publicacién de tos pliegos de condiciones y se actualizard en SMLMV,

Nota 1. Para acreditar esta experiencia, el proponente debera aportar los
siguientes documentos:

a. Tratandose de experiencia obtenida en el sector publico, se debera
acreditar aportando copia legible del contrato, con su acta de
liquidacidn final y/o acta de recibo final de obra.

b. Tratandose de experiencia obtenida en el sector privado se debera
acreditar aportando copia del contrato, acta de recibo de obra, copia
de la factura o facturas que respaldan la ejecucion del contrato de
obra, copia del certificado de pago de retenciones, copia del pago dei
IVA que genero el contrato, v finalmente que se encuentre inscrito y
registrado en el RUP del oferente.

Nota 2: Los contratos que aporte el oferente de cualquier naturaleza, como
soporte de la Experiencia General, deberan estar inscritos en el Registro Unico
de Proponentes de la camara de comercio en la relacion a los bienes, obras y
servicios, identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer
nivel, asi:

721033 Servicios de Mantenimiento y Reparacion de Infraestructura

721519 Servicios de Albafiieria y Mamposteria
: so pena de ser rechazada e inhabilitada |la propuesta, por no ger geniga p
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cuenta la experiencia relacionada como general.

En caso de consorcios y uniones temporales cada uno de los miembros
deberdn aportar el RUP en el que se evidenciard la inscripcién de los
contratos que aporte para acreditar la experiencia.

Nota 3: Cuandoc se trate de consorcios y uniones temporzales la experiencia
general sera la suma de la experiencia de cada uno de sus miembros. En todo
caso, sila experiencia es acreditada en su totalidad por uno los integrantes
del consorcio o union temporal, éste integrante debera tener una
participacién igual o mayor al 60% en el consorcio o unién temporal

Nota 4. E! oferente debe indicar en su oferta al momento de diligenciar el
anexo de experiencia; el numero consecutivo con el cual se identifican en el
RUP cada uno de los contratos que pretende acreditar en el proceso; con el
fin de facilitar al comité ia verificacion de dicha informacion y poder corroborar
su registro; de lo contrario es del resorte exclusivo de la responsabilidad del
oferente, la imposibilidad de los integrantes del comité evaluador de verificar
los datos en el RUP.

Nota 5: Es considerado factor habilitador de la oferta, no subsanable en el i

proceso; su no aporte en los términos aqui establecidos o acreditacion de la
experiencia exigida serd causal de rechazo de la propuesta, verificacion,que
debera hacer el Comité, debiendo dejar constancia en el acta.

Para efectos de la acreditacién de la experiencia general habilitante del
proponente, no se aceptaran SUBCONTRATOS, y no se aceptaran contratos
de administracién delegada , ni auto certificaciones de experiencia

EVALUACION

Factores de
Escogencia y
Calificacidon

1. CRITERIOS DE SELECCION:
Se asignaran 100 puntos como maximo, segun la siguiente calificacion:

Aspecto Econémico: 80 Puntos.

Se aplicara el siguiente procedimiento de calificacibn econémica a las
propuestas habiles después de la evaluacién de la oferta juridica, técnica y
financiera, ei IBAL S. A E.S.P - verificara que las ofertas econémicas no
contengan errores aritméticos y si es procedente, efectuara la rectificacion de
los errores que encuentre de la siguiente manera:

a.- La rectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total
que resulte de muitiplicar el precio unitario por las cantidades
correspondientes.

b.- Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto
expresado en palabras.

c.- No se aceptaran modificaciones a las cantidades ni a las unidadéé de
medida emitidas por LA ENTIDAD CONTRATANTE.

d.- En caso de error en la suma de la lista de cantidades y precios, el

T, Harold B.
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resultado total correcto sera el que se obtenga de revisar dichas sumas.

e.- Si de las correcciones efectuadas se derivara(n) alguna(s) modificacion(es)
en el valor de las ofertas, e IBAL S.A E.S.P — procederd a comunicar a la
Totalidad de los proponentes la(s) modificacion(es) realizada(s). A la
propuesta a la cual se le realice estas correcciones y que el proponente que
no las acepte, su oferta sera calificada con cero (0) puntos.

Aspecto Econémico: 80 Puntos.

Se le asignaran ochenta (80) puntos a la propuesta més econdmica y en forma
proporcional descendente a los demds, es decir a mayor precio, menor puntaje,
descontando asf:

Donde Pt: a puntaje de la oferta a evaluar
Pn: precio total de la oferta a evaiuar
Ppm: valor total de la propuesta a menor precio

El proponente debe presentar El desglose del A.l.U. El valor propuesto de AlU no
debe ser mayor de 25%, so pena de rechazo.igualmente la propuesta no podra
superar el 100% del valor total del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la
propuesta.

Notas: El. PROPONENTE deberd realizar su ejercicio de célculo del A.LU.
considerando los costos de personal profesional, técnico y de administracion;
servicios generales y de vigilancia; [os costos para el sistema de seguridad
industrial, manejo ambiental y aseguramiento de calidad; servicios publicos;
ensayos de control de calidad; papeleria, registro fotogrifico, videos e informes;
elaboracién planos recerd; transporte y almacenamiento, gastos de legalizacion,
impuestos y polizas; vallas, comisiones fiduciarias, y los demds costos, gastos,
impuestos y contribuciones que sean necesarios para el cabal cumplimento del
objeto contractual. Asl mismo deberd estimar el porcentaje correspondiente a los |
Imprevistos y la Utilidad.

El oferente tendrd el deber de verificar que la informacién que incorpore en la
propuesta econdmica en cuanto al presupuesto de obra, el cual debe ser igual al
anexo establecido para tal fin, pues debe guardar correspondencia vy
homogeneidad en cuanto a los items, descripcion o detalle, unidad, cantidad con
la informacién registrada en el presupuesto oficial publicado, siendo
responsabilidad absoluta del proponente su manipulacion la cual compromete
tnica y exclusivamente al oferente y exime de responsabilidad al IBAL, por o
que no aceptara reclamos por dicho concepto.

El proponente deberd diligenciar y adjuntar en medio fisico y en medio
magnético Disco Compacto (CD), transcritos en MICROSOFT EXCEL, la \
informaciéon contenida en el ANEXO. Se aclara que los archivos magnéticos del
anexo deberan ser en todos los casos iguales a las versiones impresas de dichos
anexos,

Es condicion del presente pliego que dichas versiones magnéticas no constituiran
parte integral de la propuesta y no serviran ni al IBAL ni al proponente como base
para alegacicnes de ninguna especie ni para suplir o sustituir valores oﬁ ctosifp 1, ,

no ofertados en el medio impreso, pues su Gnico objetivo es el de facilit éi \ .ﬁgUfZSME}IEZ

-5.978 071
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la elaboracién de las evaluaciones mediante el ahorro de la digitacion de los
cuadros pertinentes. El IBAL no conservard la version magnética presentada.
Consecuencialmente, sélo ta informacién en medio fisico impresa y firmada sera
considerada parte integral de la propuesta y como soporte legal de la
comparacién con las demds propuestas y su evaluacion.

Evaluacion Técnica: 20 puntos

ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS (20 Puntos)

Organizaciéon planteada para la realizacién de las actividades en el plazo
establecido en la presente Convaocatoria, como minimo debe contener:
Descripcién de las funcicnes y responsabilidades del personal requerido y el
numero de frentes de trabajo programados para darte estricto cumplimiento
con el plazo de ejecucion del contrate.

Dentro del plan de aseguramiento de calidad de la obra debe tener los
siguientes componentes minimos: Alcance, Elementos de entrada del Plan,

Objetivos de calidad, Responsabilidades de la direccidén, control de|.

documentos y datos, control de registros, recursos, provision de recurses,
materiales, recursos humanaos, infraestructura y ambiente de trabajo,
requisitos, comunicaciones con el cliente, disefio y desarrotlo, procesp de
disefio y desarrollo, compras, produccion y prestacion del servicio,
identificacién y trazabilidad, propiedad del cliente, preservacion del producto,
control producto no conforme, seguimiento y medicién y auditoria.

La no presentacion de este documentos en las condiciones establecidas se
les otorgaran cero (0) puntos

Otros para proceso de Evaluacién

Causales de
Rechazo de
Propuesta

Nc Ajustarse al presupuesto Cficial.

No encontrarse habilitada la propuesta por no cumplir con los requisitos
habilitadores.

Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley. Para
el caso de Consorcios y Uniones Temporales, aplica para cada uno de los
integrantes.

Ninguna persona natural y/o juridica pedra presentar simultaneamente mas de
una (1) propuesta, ya sea individualmente ¢ en consorcio y/o unién temporal.
La participacién de un proponente en varias propuestas, dara lugar al rechazo

y la exclusién del procesc selective no solo del proponente, si no del|,

Consorcio y la Unién temporal.
Cuando no cumpla con los requisitos exigidos en ia presente invitacion. ..

Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla. l H
14,
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Cuando las propuestas sean enviadas por correo o fax.

Cuando se omita firmas en los documentos que hacen parte de la propuesta y
que por su naturaleza deben ir firmados por quien corresponda. '

Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para
representar a la persona juridica oferente, o cuando tenga limitacion en
cuantia para representar a dicha persona. . En caso de consorcios o uniones

temporales se verificara este aspecto en cada una de los miembros que lo |,

conforman.

Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza. del
objeto a contratar. En caso de consorcios o uniones temporales se verificara
este aspecto en cada una de los miembros que lo conforman.

Factores de
Desempate

En caso de presentarse empate en la calificacion de dos o mas proponentes
en igualdad de condiciones para contratar se estableceran los siguientes
factores de desempate:

1. Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de los factores
de escogencia y calificacién establecidos en los Pliegos de Condiciones
del Proceso de Contratacion, de conformidad con el objeto contractual. Si
persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los
Pliego de Condiciones y as{ sucesivamente hasta agotar la totalidad de los
factores de escogencia y calificacion.

2. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de

bienes o servicios extranjeros.

Preferir las ofertas presentada por una Mi pyme nacional.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ey por o menos ei 10% de su ndmina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere ta ley 361 de 1997.

w

5. Dependiendo el objeto contractual, si en los pliegos de condiciones se "

establece, se dara prelacion a la propuesta que brinde condiciones
economicas adicionales que representen ventajas en términos, de
economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones técnicas
adicionales que representan ventajas de calidad o funcionamiento, ©
servicio adicional plenamente detallado. Esta Ventaja adicional debera ser
debidamente justificada y en ningin momento podra representar precios
artificialmente bajos, o productos de mala calidad, segun corresponda.
6. La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa.

Capitulo VI: Riesgos

Soporte de la
estimacion,
tipificacion y
asignacion de los
riesgos.

Para las “ADECUACICNES Y REMODELACION PLANTA DE TRATAMIENTO
No. 01 LA POLA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL", A partir de
la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo
(Iniciacion y supervision) el Contratista asume los efectos derivados de todos y
cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los
que logre determinar, salvo 108 casos en que expresamente se ha
determinado lo contrario. Por lo tanto, no procederan reclamacjongs g

g Harald
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Contratista basadas en el suceso de algunc de los riesgos asumidos per el
Contratista y consecuentemente- el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, no hara
reconccimiento alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al
Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento ©
garantia se encuentren expresamente pactados en el presente Contrato. Los
efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones en los
precios de mercado de los materiales, los insumos v las cantidades de obra
necesarios para ejecutar en los términos de este Contrato y de sus Apéndices
todas las labores de |las Etapas de: Iniciacion y Supervisién; de igual manera
tratandose de los adicionales que se generen en la ejecucion del contrato para
las ADECUACIONES Y REMODELACION PLANTA DE TRATAMIENTO No.
01 LA POLA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL no obstante
cualquier tipo de actividad no autorizada por parte de los supervisores del
Contrato serd asumida por el CONTRATISTA en la medida que el AlLU
(Administracion, Imprevistos y Utilidades) determinadas para el contrato a
suscribir asi se estipule; todo de conformidad con lo prescrito en las Leyes,
Decretos y/o Reglamentos.El contratista deberd asumir la responsabilidad en
fa ejecucion del contrato, cumplimiento de su personal a cargo, asi como los
retrasos en las entregas, de informes y todo lo relacionado con las
ohligaciones contractuales.

Riesgos que debe asumir el contratista;

Suspension del contrato obra principal, por situaciones climaticas, técnicas o
de cualquier otra indole. Incumplimientc en los plazos de entrega, de. los
informes requeridos por la Empresa, para lo cual el contratista garantizar la
entrega en los plazos establecidos. Condiciones climaticas ¢ de orden publico
gue impidan el acceso al sitio de la obra.

Cumplimiento: Equivalente al 20% del Valor del Contrato, que cubra el
Termino del mismo y Seis (06) Meses mas.

Prestaciones sociales, salarios e indemnizaciones: 20% del valor total del
contrato, por el término del contrato y tres (3) afos mas.

Responsabilidad civil extracontractual: por el cincuenta (50%) del valor del
contrato y una vigencia igual al termino del mismo y dos (02) afios mas.
ESTABILIDAD DE LA OBRA: Pdliza de seguros expedida por Compaiiia de
Seguros reconocida en Colombia, en cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%)} det valer del contrato y con una vigencia de cinco (5) afios contados a
partir del recibo de las obras objeto del contrato, a entera satisfacciéon del IBAL
S.A E.S.P. - OFICIAL.

Calidad y correcto funciohamiento de los bienes. Este amparo debe cubrir a
calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Empresa en

cumplimiento de un contrato. Debera constituirse por minimo el (20%) de!
valor del contrato, que cubra e! término del mismeo y un afio mds. La fijacién é\
se hara teniendo en cuenta el bien o elemento suministrado.

Los suscritos Certifican que al momento de la elaboracion del presente estudio de la necesidad |,
se agotd todo el proceso de planeacién, por lo que es viable técnica, financiera y juridicamente
adelantar el respectivo tramite de contratacion para satisfacer la necesidad descrita.

Firma: /4,%’@/”%/ )
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Nombre: HAROLD ROSEMBERT RODRIGUEZ SANCHEZ
Cargo: DIRECTOR OPERATIVO /
Proyector CARLOS ANDRES MEDINA AREVALO /

Constancia de los Supervisores enterados y de acuerdo con el contenido del estudié/

Nombre

Cargo

_/ /Firma_|

HAROLD
ROSEMBERT
RODRIGUEZ

SANCHEZ

DIRECTOR OPERATIVO

Anexos:

Estudio de
Mercado

Disefios - Planos

Presupuesto

Certificaciones:

Licencias,
permisos

otros

X

V° B° Ing. Harold Rosembert Rodriguez Sanchez:

V° B Revis6 Contenido Legal del Analisis: 7
. 1'.!/0
Profesional Universitario Contratacion: Xj}
V° B° Aprobo Contenido Legal del Analisis: Rafael Eduardo Hernandez Barrero f/
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GRUPO CALIDAD

MIBAL

%27’ NTC GP - 1000 - 2004
EMPRESA IBAGUERERA DE ACUEDUCTO ¥
ALCANTARILLADO - {BAL 5.A £.5.F - OFICIAL

CODIGO: GH-R-AP-024
CERTIFICACION

. FECHA VIGENCIA: 2010-11-25
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

VERSION: 02

EL SUSCRITO JEFE DE ALMACEN DE LA EMPRESA IBAGUERENA
DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que Revisado el Plan Anual de Adquisiciones, Afo 2016, se verificd que el item para:
“ADECUACIONES Y REMODELACION PLANTA DE TRATAMIENTO No. 01 LA POLA DE
PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL”. Qued®d incluido dentro del mencionado Plan.

Dada en Ibagué, a los

04 NOv 2076

Elaboro: Kevin t.
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